
Інформація 

Управління освіти Іллінецької міської ради про виконання показників в 

межах бюджетних програм  

за 2022 рік 

       Управлінням освіти Іллінецької міської ради, як головним 

розпорядником бюджетних коштів на виконання вимог ст. 20 

Бюджетного кодексу України та Методичних рекомендацій щодо 

здійснення оцінки ефективності бюджетних програм, затверджених 

наказом Міністерства фінансів України від 17.05.2011р.  №608, 

проведено оцінку ефективності бюджетних програм в галузі освіти.  

       За результатами даного заходу було встановлено, що  всі програми 

мають довгостроковий термін дії, є актуальними та мають високу 

ефективність.  

         Виконання функцій головного розпорядника коштів бюджету 

Іллінецької ТГ по галузі «Освіта» 

На утримання бюджету Управління освіти  передбачено: 

Загальний фонд – 121382,2 тис. грн.  

використано коштів  за бюджетний рік – 116288,7 тис. грн. 

Спеціальний фонд -  13559,8. тис. грн. 

 використано коштів  за бюджетний рік – 11096,9 тис. грн. в т. ч.: 

- 8520,2 тис грн. капітальні видатки; 

- 892,6 тис. грн. плата за послуги (батьківська плата, плата за курси водіїв); 

- 5,2 тис. грн. надходження від реалізації майна; 

- 1460,6 тис. грн. благодійні внески гранти да дарунки. 

- 218,3 тис. грн. благодійна допомога від міжнародної організації ЮНІСЕФ. 

2022 рік характеризувався напруженою роботою освітян громади, що була 

спрямована на створення умов рівного доступу до здобуття         якісної освіти в 

умовах воєнного стану, поліпшення матеріально-технічної бази закладів 

освіти, реалізацію Концепції «Нова українська школа». 

 

КПКВК 0611010  «Надання дошкільної освіти»  використано - 25508,4 тис. грн. 

22443,0 тис. грн. оплата праці з нарахуваннями. 

1044,4 тис. грн. оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

995,1 тис. грн. придбання продуктів харчування. 

1025,9 тис. грн. інші видатки 

      На території Іллінецької  міської ради функціонують заклади дошкільної 

освіти: 4 самостійні одиниці та 11 відокремлених підрозділів.  

  У 2022-2023 навчальному році дошкільну освіту здобувають 699 дітей 

віком від 2 до 6 років, з них у селі - 20 2  дітей, у місті - 497.   

  Комплектація груп здійснювалася відповідно до Закону України «Про 

дошкільну освіту». 

 

 

 



При здійсненні щорічного обліку дитячого населення відстежується 

тенденція до зменшення чисельності народжених та збільшення кількості 

мігрованих дітей разом з батьками. У 2022 році на території громади 

проживає 1024 дитини віком від 0 до 6 років. 

Введення в Україні воєнного стану позначилось і на дошкільній галузі. З 
24 лютого 2022 року в закладах дошкільної освіти громади призупинено 
освітній процес.  

До нашої громади прибули діти дошкільного віку, які вимушені були 

переміститися із зони активних бойових дій. Станом на 01.01.2023 року до 

ЗДО зараховано 16 дітей із числа ВПО. 

У всіх ЗДО та відокромлених підрозділах організовано трьохразове 

харчування. 

У 2022 році було встановлено батьківську плату у розмірі 50% від 

вартості харчування на день (незалежно від місця проживання). Діти 

пільгових категорій харчувалися безкоштовно за кошти місцевого бюджету. 

На 2022 рік затверджено вартість харчування одного дітодня у ЗДО у 

сумі 50,00 гривень (рішення сесії  Іллінецької міської ради від 15 грудня 2021 

року № 622 «Про організацію харчування дітей у закладах дошкільної освіти 

Іллінецької міської ради у 2022 році»). 

В закладах дошкільної освіти проведено наступні роботи: 

- капітальний ремонт теплопункту в КЗ «Іллінецький ЗДО №4 «Малятко» 

(255 284,00 грн.) 

 

КПКВК 0611031 «Надання загальної середньої освіти закладами загальної 

середньої освіти» використано для оплати заробітної плати з нарахуваннями  

педагогічним працівникам - 59283,0 тис. грн. 

Залишок освітньої освітньої субвенції 01.01.2023 рік відсутній. 

КПКВК 0611061 «Надання загальної середньої освіти закладами загальної 

середньої освіти» використано - 5371,3  тис. грн. 

- 493,3 тис. грн. заробітна плата виплачена педагогічним працівникам за 

рахунок залишку субвенції 2021 року (загальний фонд); 

-4878,0 тис. грн. придбано шкільні автобуси за рахунок залишку субвенції 2021 

року (спеціальний фонд). 

КПКВК 0611021 «Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми 

навчальним закладами (в т. ч. школою-дитячим садком, інтернатом при школі), 

спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами» використано:   

-17119,3 тис. грн., 

-12177,7 тис. грн. оплата праці з нарахуваннями, 

-1307,7 тис. грн. оплата комунальних послуг та енергоносіїв, 

-342,9 тис. грн. придбання продуктів харчування, 

-3291,0 тис. грн. інші видатки. 

 

 

 

 



З 24 лютого 2022 року (початок воєнної агресії росії проти України) 

відповідно до Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 

64/2022  «Про введення воєнного стану в Україні», листа Міністерства освіти 

і науки України від 25 лютого 2022 року 1/3276 «Про організацію освітнього 

процесу» було прийнято рішення про призупинення освітнього процесу в 

закладах освіти усіх типів.  

Для забезпечення безпекової ситуації у закладах загальної середньої 

освіти було на короткий час призупинено освітній процес та оголошено 

канікули. Надалі освітній процес в закладах загальної середньої освіти 

продовжився з використанням усіх доступних форм: онлайн (із 

застосуванням ІТ-технологій і дистанційного доступу). 

Право громадян на отримання початкової, базової, повної загальної 

середньої освіти забезпечували 8 закладів загальної середньої освіти та 5 

філій. 

  У  2022/2023 навчальному році у 8  закладах загальної середньої освіти та  

5-х філіях навчається 2597  здобувачі освіти, з них: 

- 942 учні 1-4-х класів,  

- 1305 школярів 5-9 класів, 

- 260 учнів 10-11 класів. 

Освітній процес  організований у 157 класах: 58 класів -  початкова 

школа,     81 клас  - середня  школа,  18 класів -  старша школа. 

Середня наповнюваність у класі становить 16,2 учня (найбільша 

наповнюваність в Іллінецькому ліцеї №1- 24,6; найменша в Жорнищенському 

ліцеї – 9,6). 

Проблемним залишається питання наявності малокомплектних шкіл, що 

призводить до високого показника вартості утримання      одного учня. 

     

Документи про здобуття базової середньої освіти отримали: 

 240 учнів, з них  з  відзнакою – 15,  внутрішньо переміщенні особи – 6. 

Документи про повну загальну середню освіту -137, з них нагороджені     

 золотою  медаллю – 12, срібною – 2; внутрішньо переміщенні особи – 3. 

Відповідно до статті 9 Закону України «Про освіту» загальна середня 

освіта   у    закладах    загальної    середньої    освіти    організована    за 

такими формами: 

 інституційна (очна (денна), дистанційна (з елементами дистанційної)); 

 індивідуальна (екстернатна, сімейна (домашня), педагогічний 

патронаж). 

Важливим пріоритетом у роботі освітньої галузі є забезпечення якісною 

освітою дітей з особливими освітніми потребами. 

Реалізація права дітей з особливими освітніми потребами рівного 

доступу до якісної освіти вимагає забезпечення безбар'єрності до закладів 

освіти та організації безпечного інклюзивного освітнього середовища. 

Індивідуальну форму навчання організовано для 10  учнів, з них: 

педагогічний патронаж -10 (за станом здоров’я –10), 

https://osvita.ua/legislation/law/2231/


сімейна (домашня) форма – 5. 

 

При підготовці закладів освіти до нового 2022-2023 навчального року 

    - завершено   капітальний ремонт внутрішньої вбиральні Бабинського ліцею; 

   - здійснено заходи з енергозбереження (утеплення фасаду), капітальний 

ремонт коридорів та класів в Іллінецькому ліцеї №1 ; 

  - капітальний ремонт теплопункту по заміні газового котла на твердопаливний 

в Тягунській філії Іллінецького ліцею №2;   

- завершено будівництво мультифункціонального майданчика для 

занять ігровими видами спорту. 

12 закладів освіти забезпечені генераторами. За кошти місцевого 

бюджету закуплено паливно-мастильні матеріали для їх роботи. 

 

 

Організація регулярного безоплатного підвезення учнів до місця 

навчання і додому є складовою частиною забезпечення реалізації прав 

громадян на здобуття загальної середньої освіти. 

У 2022 році здійснювався безкоштовний підвіз шкільними автобусами 

550 учнів та 12 педагогічних працівників закладів освіти. 

Відповідно до пункту 3 Санітарного регламенту для закладів загальної 

середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я 

України 25 вересня 2020 року № 2205, зареєстрованого в Міністерстві 

юстиції України 10 листопада 2020 р. за № 1111/35394, учні, які проживають 

на відстані від закладу освіти понад 2 км, забезпечуються підвезенням у 

порядку, визначеному засновником (засновниками) закладу освіти 

відповідно до законодавства. 

За залишки коштів освітньої субвенції у 2022 році  придбано 2 

шкільних автобуси. 

Охоплення дітей позашкільною освітою забезпечується через 

організацію гурткової роботи на базі дитячо-юнацької спортивної школи 

та Центру дитячої та юнацької творчості. 

КПКВК 0611070  «Надання позашкільної освіти закладами позашкільної 

освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» використано   - 2317,7 тис. грн. 

2240,0 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

8,4 – грошова винагорода вихованцям 

42,7 тис. грн. інші видатки 

26,6 тис грн.  - оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

В 35 групах ЦДЮТ гуртковою роботою охоплено 540 вихованців. В 

закладі працює 12 керівників гуртків. Маємо 24 переможця обласних та 

Всеукраїнських конкурсів. 

Команда педагогів ЦДЮТ злагоджено працює  у системі гурткових 

занять, конкурсів, змагань, заходів, тощо. Заклад будує позашкільну освіту на 

принципах презумпції талановитості кожної дитини, цінності дитинства, 

радості пізнання, розвитку особистості, здоров’я, безпеки.  



Освітній процес у закладі організовано за такими напрямами 

позашкільної освіти: 

КПКВК 0615031 «Утримання  та навчально - тренувальна робота 

комунальних дитячо-юнацьких спортивних шкіл» - використано коштів 2191,2 

тис. грн. 

1855,7 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

215,9 тис грн.  - оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

91,4 тис. грн. інші видатки 

У 2022-2023 навчальному році у ДЮСШ працює 5 відділень, у 

яких займаються 157  вихованці. 

Мережа відділень та навчальних груп закладу створена відповідно до 

наявності спортивної бази та кадрового забезпечення, а саме: 

- теніс настільний - 36 вихованців; 

- волейбол - 41 вихованець; 

- дзюдо - 42 вихованці; 

- легка атлетика – 10 вихованців;  

- баскетбол  – 20 вихованців. 

У 2022 році команди ДЮСШ брали участь в обласних та 

всеукраїнських спортивно-масових заходах згідно з календарним планом. 

Успішно виступав на змаганнях з тенісу Фурман Олег, який став 

дворазовим чемпіоном області в особистих і парних змаганнях. 

На Чемпіонаті області з легкої атлетики наші вихованці посіли призові ІІ та 

ІІІ місця (Гончарук Олена, Молярчук Євгенія, Розумнюк Влад) 

На спортивній базі  дитячо-юнацької школи щорічно проводяться спортивно-

масові заходи.  

КПКВК 0615062 «Підтримка спорту вищих  досягнень та організацій, які 

здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні» - 113,9 тис. грн. 

17,7 тис грн. - придбання спортивного інвентарю. 

47,5 тис. грн. - автопослуги по перевезенню команд на змагання. 

13,5 тис. грн. - винагорода виплачена ветеранам спорту, вихованцям 

ДЮСШ та тренерам по підтримці вищих досягнень з різних видів спорту  в 

кількості 22 чоловік. 

35,2 тис. грн. - інші видатки 

Спортсмени взяли участь у 28-ми спортивних змагання - це турніри, Чемпіонат 

області, Чемпіонат України, Чемпіонат Європи. 

 В листопаді 2022 року Липко Олексій став чемпіоном області з  самбо.

   

На чемпіонаті України з самбо в розділі бойове самбо маємо призові місця: І 

місце – Крилов Тарас, Шевченко Артем, Ткач Антон.  

 На Чемпіонаті області з легкої атлетики здобули  три призових місця.  

Міщук Олександр виконав КМС України, Анастасія Колтунова, Розумнюк 

Владислав виконали І дорослий розряд.  

 Команда ветеранів взяла участь в спортивних змаганнях з легкої атлетики на 

Чемпіонаті України здобувши золоті, срібні та бронзові медалі. 

 



КПКВК 0611141 «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» 

використано для потреб установи - 4925,9 тис. грн. 

4475,4 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

51,8 тис грн.  - оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

398,7  тис. грн.-  інші видатки 

Штатна чисельність  посад установи становить 28 одиниць. 

Основним завданням КУ «Центр ФГО ЗУО Іллінецької міської ради»  є 

ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності 16 установ, 

та  закладів освіти. Складення на підставі даних бухгалтерського обліку 

фінансову та бюджетну звітність, а також державну, статистичну, зведену та 

іншу звітність в порядку, встановленим законодавством України.  

КПКВК 0611142 «Інші програми та заходи у сфері освіти» 

Відповідно  до «Програми соціальної підтримки дітей пільгових категорій 

Іллінецької ОТГ на 2022-2024 роки» з метою надання підтримки дітям 

пільгових категорій у 2022 році виплачено: 

-  5,4 тис. грн. одноразової  допомоги 3 дітям-сиротам і дітям, позбавленим 

батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку; 

- 57,5 тис.  грн. – 4 випускникам закладів освіти  з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавленим батьківського піклування 

Одним із пріоритетних напрямків державної політики в галузі освіти 

є запровадження інклюзивного навчання, що реалізує право на рівний доступ 

до якісної освіти дітей із особливими освітніми потребами, дітей з інвалідністю, 

дітей інших соціально-вразливих груп. 

Кількість учнів, які навчаються в інклюзивних класах закладів загальної 

середньої освіти, щорічно збільшується. 

У 2022/2023 навчальному році організовано діяльність 13 інклюзивних 

класів для 14 дітей з особливими освітніми потребами на базі закладів загальної 

середньої освіти.  

Функціонує 6  інклюзивних  групи у закладах дошкільної освіти, охоплено 

9 дітей з ООП.  

Освітній процес допомагають забезпечувати асистенти учителів та 

вихователів, які постійно приділяють увагу дитині з особливими освітніми 

потребами, сприяє належній організації освітнього процесу.  

На обліку в КЗ «ІРЦ» Іллінецької міської ради перебуває 32 дитини з 

особливими освітніми потребами.  

1 січня 2022 року набрали чинність зміни до постанов Кабінету 

Міністрів України, що регулюють організацію інклюзивного навчання. 

Відтепер створення інклюзивних класів та розподіл освітньої субвенції 

здійснюватиметься за рівнями надання підтримки. Рівні підтримки 

характеризують, які потреби мають різні діти з ООП. 

Запровадження рівнів підтримки змінює підхід до формування 

інклюзивних класів та фінансування освітніх послуг для дітей з ООП. 

 КПКВК 0611151 «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних 

центрів за рахунок коштів місцевого бюджету»  використано коштів - 134,2 тис. 

грн.  



65,8 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

46,8 тис. грн. інші видатки 

21,6 тис грн.  - оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

КПКВК 0611152 «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів 

за рахунок освітньої субвенції» використано коштів - 1301,8 тис. грн. 

1301,8 тис. грн. заробітна плата з нарахуваннями 

Залишок освітньої субвенції 01.01.2023 року склала 89,4 тис.  грн.(виник 

за рахунок вільної вакансії фахівця) 

Створено умови для навчання  осіб з особливими освітніми потребами 

відповідно до індивідуальної програми розвитку та з врахуванням їхніх 

індивідуальних потреб та можливостей 

КПКВК 0611200 «Надання освіти за рахунок субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки з особливими 

освітніми потребами» - використано коштів  97,1 тис. грн 

94,5 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

2,6 тис. грн. інші видатки 

Залишок на 01.01.2023р-146738,67( в зв’язку з воєнним станом  в Україні 

корекційно-розвиткові заняття (послуги) проводились  з переривами)  

КПКВК 0611160 «Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку 

педагогічних працівник» - використано - 686,2 тис.  грн. 

652,4 тис. грн. – заробітна плата та нарахування. 

5,6 тис грн.  - оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

28,2 тис. грн. інші видатки 

Центр професійного розвитку педагогічних працівників впродовж 2022 

року сприяв професійному розвитку педагогічних працівників закладів 

дошкільної, позашкільної, загальної середньої освіти, інклюзивно - ресурсних 

центру.  

Працівниками Центру  здійснювалася організація та проведення 

консультування педагогічних працівників, керівників ЗЗСО та ЗДО з різних  

питань. Зокрема:  

- планування та визначення траєкторії їх професійного розвитку;  

- проведення супервізії;  

- розроблення документів закладу освіти; 

 - особливостей організації освітнього процесу з різними формами здобуття 

освіти, у тому числі з використанням технологій дистанційного навчання; 

 - впровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, діяльнісного, 

інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти і нових освітніх 

технологій. 

- консультативна допомога секретарям атестаційних комісій закладів освіти 

щодо ведення  та оформлення атестаційної документації; 

-консультативна допомога адміністраціям закладів освіти та педагогічним 

працівникам щодо організації дистанційного навчання; 

-консультативна допомога педагогам закладів освіти щодо ведення шкільної 

документації в період дистанційного навчання; 

-консультативна допомога педагогам закладів освіти щодо оцінювання 



навчальних досягнень учнів в період дистанційного навчання; 

- підвищення кваліфікації та інше. 

Впродовж року було проведено семінари, вебінари, засідання круглого 

столу, тренінги. Надано  організаційно-методичні послуги у питаннях 

впровадження провідних технологій в освітній процес. 

Працівники Центру удосконалюють навички роботи педагогів в додатках Гугл, 

аби підвищити ефективність проведення уроків, раціонально використовувати 

час упродовж організації освітнього процесу, познайомили з низкою 

інструментів, лайфхаків та практичних кейсів, що стануть у пригоді для  

освітян. Навчання для педагогів проводилися за різними формами та 

напрямами, надавались як індивідуальні  так і  групові консультації. Кожен 

педагог міг замовити  послугу у зручний для нього час обравши відповідного 

консультанта. 

Центр для  висвітлення інформації щодо інноваційних процесів в освіті міста  

має власний сайт, також з метою  поширення інформації з питань професійного 

розвитку педагогічних працівників створено мережеву професійну спільноту в 

соціальні мережі Facebook.  

Одним із важливих чинників для здобуття якісної освіти є належне її 

фінансування. Звіт про використання коштів державного та місцевого 

бюджетів, спрямованих на утримання освіти у 2022 році розміщений на 

сайті управління освіти. 

Заробітна плата виплачується вчасно без заборгованості, з виплатою 

відпускних та матеріальної допомоги на оздоровлення педагогічним 

працівникам. 

Станом на 01.01.2023 року не виділено коштів з державного 

бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та 

доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа». 

Війна стала найбільшим випробуванням для кожного з нас. І навіть 

в умовах воєнного стану проведено ремонт та облаштування укриттів, 

протипожежні заходи, підготовка до осінньо-зимового періоду та 

підготовка до нового навчального року. 
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